
 

Organigramm EAEW 2021 

 

Evangelische Landesarbeitsgemeinschaft 
der Familien-Bildungsstätten LEF 

 
Geschäftsführung: Dietmar Lipkow 50 % 

Pädagogische Referentin: Katina Tietke 66 % 
Sekretariat: B. Herre 25 % 

 
Vorstand: Vorsitzender (Kirchenrat i. R. Helmut 
Dopffel) und vier weitere 
sowie beratend Geschäftsführer 
Mitgliederversammlung der  
27 Familienbildungsstätten 
 

 

 
 

Evangelischer Oberkirchenrat (OKR) 
 
Dezernat 2 Kirche und Bildung: Oberkirchenrätin Carmen Rivuzumwami 
Referat 2.2 Werke und Dienste: Kirchenrat Hans Joachim Janus, Diakon Stefan Alger 

 

 

Evangelische Erwachsenen- und Familienbildung in Württemberg (EAEW) 
(rechtlich unselbstständige Einrichtung der Landeskirche) 

 
Leitung: Pfr. Dr. Wolfgang Schnabel 50 % 
Päd. Referentin: Nadja Graeser 80 % 
Sekretariat: B. Herre 50 %, S. Herrmann 70 % 
 
Vorstand der EAEW: Vorsitzender (Dekan Matthias Krack), je zwei Vertretungen  
aus LageB-, LAGES-, LEF-Vorständen, je eine Vertretung von „Kirche und Gesellschaft“ 
sowie „Evang. Bildungszentrum“; beratend: Vertretung von Ref. 2.2  
sowie die drei Geschäftsführungen der Landesarbeitsgemeinschaften LageB, LAGES und LEF 
 

Landesarbeitsgemeinschaft evangelischer 
Bildungswerke LageB  

 
Geschäftsführung: Dr. Wolfgang Schnabel 50 % 

Sekretariat: S. Herrmann 15 % 
 
Vorstand: Vorsitzender (Schuldekan Dr. Andreas 
Hinz) und vier weitere  
sowie beratend Geschäftsführer 
Delegiertenversammlung der 20 Bildungswerke 

 

Evangelische Senioren in Württemberg LAGES  
 

Geschäftsführung LAGES/EAEW: Bettina Hertel 50 % 
Sekretariat: B. Herre 25 % 

Geschäftsführung LAGES/DWW: Dr. Margarete Fuchs 50 % 
Sekretariat: Ute Krczal  

Vorstand: Vorsitzender (Dekan i. R. Winfried Speck) und drei 
weitere  
sowie beratend Geschäftsführerinnen 
Landesausschuss: ca. 30 Mitglieder, Haupt- und Ehrenamtliche 
Mitgliederversammlung: ehrenamtlich Delegierte aus den 47 
Kirchenbezirken 

 

 

  

 

Werke und Dienste (WuD)  
 

Evangelisches Jugendwerk (EJW) 
Leitung: Pfr. Cornelius Kuttler 

Evangelische Frauen im Württemberg (EFW) 
Geschäftsführung: Dina Maria Dierssen 

Evangelisches Männernetzwerk (emnw) 
Geschäftsführung: Manuel Schittenhelm 
 
 
 
 
 
 

Projektstelle WuDE 
Digitales Lernen 
O. Streppel 50 % 

Projektstelle LAGES 
Aufbruch Quartier 
Matthias Ihlein 100 % 

Q-Beauftragter 
Markus Kreitner 

Projekt D 2.2 Familien stärken  
Projektleitung: Martina Nägele 
50 % 
Projektreferentin: Anika Graf  
50 % 
Projektmanagerin: Annegret 
Zach 50 % 
Projektreferentin: Sara Bardoll 
35 % 

 


